
Дочернее республиканское унитарное   

предприятие «Госстройэкспертиза по   

Брестской области»       

 

ПОЛИТИКА       

                               

г. Брест 

 

обработки персональных 

данных  

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Разработка и утверждение Политики обработки персональных данных 

в государственном предприятии «Госстройэкспертиза по Брестской области» 

(далее – Предприятие) (далее – Политика) является одной из мер по защите 

персональных данных, принимаемых Предприятием в соответствии с 

требованиями статьи 17 Закона Республики Беларусь от 7 мая 2021 г. № 99-З «О 

защите персональных данных» (далее – Закон). 

1.2. Политика разъясняет субъектам персональных данных, как и для каких 

целей их персональные данные собираются, используются или иным образом 

обрабатываются, а также отражает имеющиеся в связи с этим права и механизм 

их реализации. 

1.3. Политика применяется к обработке персональных данных: 

кандидатов на замещение вакантных должностей; 

граждан, заключивших с предприятием гражданско-правовой договор; 

граждан при работе с обращениями, при проведении личного приема и 

прямых телефонных линий; 

внештатных специалистов. 

1.4. Обработка персональных данных осуществляется в соответствии с 

требованиями Закона, иных локальных правовых актов Предприятия в сфере 

защиты персональных данных. 

1.5. Обработка персональных данных включает в себя: сбор, 

систематизацию, использование, анализ, уточнение, хранение, уничтожение 

(удаление), блокирование персональных данных. 

1.6. Персональные данные могут быть получены: 

от самого субъекта персональных данных непосредственно; 

от третьих лиц по основаниям и в порядке, установленном 

законодательством. 

1.7. Персональные данные могут быть получены от самого субъекта 

персональных данных непосредственно в случаях, предусмотренных 

законодательством. 

1.8. Сроки хранения персональных данных определяются в соответствии с 

законодательством об архивном деле и делопроизводстве. 



При определении сроков хранения персональных данных Предприятие 

руководствуется сроками, определенными Перечнем типовых документов 

национального архивного фонда Республики Беларусь, образующихся в 

процессе деятельности государственных органов, иных организаций и 

индивидуальных предпринимателей, с указанием сроков хранения, 

утвержденным Постановлением Министерства юстиции Республики Беларусь от 

24.05.2012 № 140 (далее – Перечень). 

Если срок хранения персональных данных не определен 

законодательством об архивном деле и делопроизводстве, в том числе Перечнем, 

то срок хранения персональных данных устанавливается Предприятием 

самостоятельно, исходя из целей обработки персональных данных. 

 

2. ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ КАНДИДАТОВ НА 

ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ 

2.1. Обработка персональных данных кандидатов на замещение вакантных 

должностей (далее – кандидат) осуществляется в соответствии с требованиями 

законодательства, иных локальных правовых актов Предприятия в сфере защиты 

персональных данных. 

2.2. Обработка персональных данных кандидатов включает в себя: сбор, 

систематизацию, использование, анализ, хранение, уничтожение (удаление) 

персональных данных. 

2.3. Персональные данные кандидатов могут быть получены: 

посредством направления кандидатом резюме на электронную почту 

Предприятия; 

с использованием общедоступных информационных ресурсов, например, 

rabota.by, praca.by; 

посредством предоставления кандидатом резюме лично; 

от органа по труду, занятости и социальной защите – в случае 

предоставления направления на работу; 

от предыдущего нанимателя – в случае запроса характеристики. 

2.4. Обработка персональных данных кандидатов при рассмотрении анкет 

кандидатов осуществляется: 

на основании согласия по форме согласно приложению 2 – если резюме 

направлено на электронную почту Предприятия; 

без согласия – если резюме предоставлено лично кандидатом 

или персональные данные получены с использованием общедоступных 

информационных ресурсов. 

2.5. Цели обработки персональных данных кандидатов, перечень 

обрабатываемых персональных данных, правовые основания обработки и сроки 

хранения персональных данных приведены в таблицы ниже. 

 

 



Цели обработки 

персональных 

данных 

Перечень 

обрабатываемых 

персональных 

данных 

Правовое основание 

обработки персональных 

данных 

Срок хранения 

Рассмотрение 

резюме с 

последующей 

связью с 

кандидатом для 

приглашения на 

собеседование 

Фамилия, имя, 

отчество (если 

таковое имеется); 

Год рождения; 

Контактный номер 

телефона; 

Сведения об 

образовании; 

Сведения о 

трудовой 

деятельности. 

 

Согласие на обработку 

персональных данных 

(пункт 3 статьи 4 Закона) 

Анкета, подписанная 

собственноручно 

кандидатом (абзац 

шестнадцатый статьи 6 

Закона) – в случае 

предоставления резюме 

лично 

 

В случае 

непринятия на 

работу – 1 год; в 

случае принятия 

на работу – 1 

месяц 

 

2.6. Обработка персональных данных кандидатов, касающихся сведений 

из характеристики с предыдущего месте работы, осуществляется с согласия 

кандидата по форме согласно приложению 2 в виду того, что Предприятию при 

подборе нового работника необходимо убедиться в благонадежности кандидата.  

Это обусловлено, прежде всего тем, что в рамках осуществления своей 

деятельности Предприятие обрабатывает большое количество информации, 

распространение и (или) предоставление ограничено, а также несет большую 

ответственность перед своими клиентами. 

2.7. Обработка персональных данных кандидатов осуществляется 

руководителем Предприятия, а также руководителем структурного 

подразделения, в котором была открыта вакансия. 

2.8. Персональные данные кандидатов не распространяются. 

2.9. Персональные данные кандидатов не подлежат передаче третьим 

лицам без получения согласия кандидата на передачу в письменной форме. 

 

3. ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ГРАЖДАН, ЗАКЛЮЧИВШИХ 

С ПРЕДПРИЯТИЕМ ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВОЙ ДОГОВОР 

3.1. Обработка персональных данных граждан, заключивших гражданско-

правовые договоры (далее – граждане) осуществляется в соответствии с 

требованиями законодательства, иных локальных правовых актов Предприятия 

в сфере защиты персональных данных. 

3.2. Обработка персональных данных граждан включает в себя: сбор, 

систематизацию, использование, анализ, хранение, уничтожение (удаление) 

персональных данных. 

3.3. Персональные данные граждан не распространяются. 

3.4. Предоставление персональных данных граждан третьим лицам без 

согласия осуществляется только в случаях, предусмотренных законодательными 

актами. 



3.5. Цели обработки персональных данных граждан, заключивших 

гражданско-правовые договоры, правовые основания обработки, сроки хранения 

персональных данных представлены в таблице ниже. 

Цели обработки 

персональных 

данных 

Перечень 

обрабатываемых 

персональных 

данных 

Правовое 

основание 

обработки 

персональных 

данных 

Срок хранения 

Заключение 

гражданско-

правового договора 

с физическим 

лицом 

Фамилия, имя, 

отчество (если 

таковое имеется);  

Паспортные данные 

(дата выдачи, 

номер документа); 

Контактный номер 

телефона; 

Собственноручная 

подпись. 

Абзац 8 статьи 6 

Закона 

 

3 года после окончания 

срока действия 

договора, проведения 

налоговыми органами 

проверки соблюдения 

налогового 

законодательства. 

Если налоговыми 

органами проверка 

соблюдения налогового 

законодательства не 

проводилась – 10 лет 

после окончания срока 

действия договора. 

Заключение 

гражданско-

правового договора 

с юридическим 

лицом 

Фамилия, имя, 

отчество (если 

таковое имеется); 

Должность; 

Собственноручная 

подпись. 

 

Абзац 8 статьи 6 

Закона 

 

3 года после окончания 

срока действия 

договора, проведения 

налоговыми органами 

проверки соблюдения 

налогового 

законодательства. 

Если налоговыми 

органами проверка 

соблюдения налогового 

законодательства не 

проводилась – 10 лет 

после окончания срока 

действия договора. 

 

 

4. ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ПРИ РАБОТЕ С 

ОБРАЩЕНИЯМИ, ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ЛИЧНОГО ПРИЕМА И ПРЯМЫХ 

ТЕЛЕФОННЫХ ЛИНИЙ 

4.1. Обработка персональных данных при работе с обращениями, при 

проведении личного приема и прямых телефонных линий осуществляется в 

соответствии с требованиями законодательства, иных локальных правовых 

актов Предприятия в сфере защиты персональных данных. 

4.2. Обработка персональных данных граждан включает в себя: сбор, 

систематизацию, использование, анализ, хранение, уничтожение (удаление) 

персональных данных. 



4.3. Персональные данные граждан не распространяются. 

4.4. Предоставление персональных данных граждан третьим лицам без 

согласия осуществляется только в случаях, предусмотренных законодательными 

актами. 

4.5. Цели обработки персональных данных при работе с обращениями, при 

проведении личного приема и прямых телефонных линий, правовые основания 

обработки, сроки хранения персональных данных представлены в таблице ниже. 

Цели обработки 

персональных 

данных 

Перечень 

обрабатываемых 

персональных 

данных 

Правовое основание 

обработки персональных 

данных 

Срок 

хранения 

Рассмотрение 

обращений 

Фамилия, имя, 

отчество (если 

таковое имеется);  

Адрес места 

жительства (места 

пребывания) 

Личная подпись; 

Иные персональные 

данные, указанные в 

обращении. 

Абзац 20 статьи 6 и абзац 16 

пункта 2 статьи 8 Закона  

Пункт 1 статьи 3 Закона 

Республики Беларусь «Об 

обращениях граждан и 

юридических лиц»)  

5 лет с даты 

последнего 

обращения; 

Предварительная 

запись на личный 

прием 

Фамилия, имя, 

отчество (если 

таковое имеется); 

Контактный телефон. 

 

Абзац 20 статьи 6 Закона  

Пункт 7 статьи 6 Закона 

Республики Беларусь «Об 

обращениях граждан и 

юридических лиц» 

5 лет 

Проведение личного 

приема 

Фамилия, 

собственное имя, 

отчество (если 

таковое имеется); 

Адрес места 

жительства (места 

пребывания); 

Адрес электронной 

почты; 

Контактный телефон; 

Аудиозаписи голосов 

и видеозаписи лиц, 

присутствующих на 

приеме (в случае их 

ведения). 

Абзац 20 статьи 6 Закона  

Пункт 7 статьи 6 Закона 

Республики Беларусь «Об 

обращениях граждан и 

юридических лиц» 

5 лет 

Проведение 

«прямых 

телефонных линий» 

Фамилия, 

собственное имя, 

отчество (если 

таковое имеется); 

Адрес места 

жительства (места 

пребывания); 

Контактный телефон. 

 

Абзац 20 статьи 6, абзац 17 

пункта 2 статьи 8 Закона  

Абзац 2 подпункта 1.1 

пункта 1 Директивы 

Президента Республики 

Беларусь от 27 декабря 2006 

г. № 2 «О 

дебюрократизации 

государственного аппарата 

5 лет 



и повышении качества 

обеспечения 

жизнедеятельности 

населения»  

Постановление Совета 

Министров Республики 

Беларусь от 23 июля 2012 г. 

№ 667 «О некоторых 

вопросах работы с 

обращениями граждан и 

юридических лиц» 

 

5. ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ВНЕШТАТНЫХ 

СПЕЦИАЛИСТОВ 

 

5.1. Обработка персональных данных внештатных специалистов 

осуществляется в соответствии с требованиями законодательства, иных 

локальных правовых актов Предприятия в сфере защиты персональных данных. 

5.2. Обработка персональных данных внештатных специалистов включает 

в себя: сбор, систематизацию, использование, анализ, хранение, уничтожение 

(удаление) персональных данных. 

5.3. Персональные данные внештатных специалистов не 

распространяются. 

5.4. Предоставление персональных данных внештатных специалистов 

третьим лицам без согласия осуществляется только в случаях, предусмотренных 

законодательными актами. 

5.5. Цели обработки персональных данных внештатных специалистов, 

правовые основания обработки, сроки хранения персональных данных 

представлены в таблице ниже. 

Цели обработки 

персональных данных 
Перечень 

обрабатываемых 

персональных 

данных 

Правовое 

основание 

обработки 

персональных 

данных 

Срок хранения 

Заключение договора Фамилия, имя, 

отчество (если 

таковое имеется);  

Сведения из 

документа, 

удостоверяющего 

личность (дата 

выдачи, номер 

документа); 

Номер страхового 

свидетельства; 

Сведения об 

образовании, о 

Абзац 16 статьи 6 

Закона  

ЛПА 

 

3 года после 

окончания срока 

действия 

договора, 

проведения 

налоговыми 

органами 

проверки 

соблюдения 

налогового 

законодательства. 

Если налоговыми 

органами 



трудовой 

деятельности; 

Контактный номер 

телефона; 

Личная подпись. 

проверка 

соблюдения 

налогового 

законодательства 

не проводилась – 

10 лет после 

окончания срока 

действия 

договора. 

Регистрация данных в 

информационной 

системе «АИСКЭП» 

Фамилия, 

собственное имя, 

отчество (если 

таковое имеется); 

Сведения из 

документа, 

удостоверяющего 

личность (дата 

выдачи, номер, кем 

выдан, дата выдачи); 

Адрес места 

жительства (места 

пребывания); 

Идентификационный 

номер;  

Сведения об 

образовании, о стаже 

работы, основном 

месте работы и 

занимаемой 

должности; 

Контактный номер 

телефона; 

Адрес электронной 

почты. 

Абзац 16 статьи 6 

Закона  

 

В соответствии со 

сроками 

республиканской 

информационной 

системы 

АИСКЭП 

Оплата работ по 

договору 

Фамилия, 

собственное имя, 

отчество (если 

таковое имеется); 

Сведения из 

документа, 

удостоверяющего 

личность (дата 

выдачи, номер 

документа);  

Банковские 

реквизиты. 

Абзац 16 статьи 6 

Закона  

ЛПА 

 

3 года после 

окончания срока 

действия 

договора, 

проведения 

налоговыми 

органами 

проверки 

соблюдения 

налогового 

законодательства. 

Если налоговыми 

органами 

проверка 

соблюдения 

налогового 

законодательства 

не проводилась – 



10 лет после 

окончания срока 

действия 

договора. 

Подача документов 

индивидуального 

(персонифицированного) 

учета застрахованных 

лиц 

Фамилия, имя, 

отчество (если 

таковое имеется); 

Идентификационный 

номер;  

Сведения из 

документа, 

удостоверяющего 

личность (серия, 

номер, когда и кем 

выдан);  

Место регистрации; 

Номер страхового 

свидетельства 

социального 

государственного 

страхования; 

Контактный номер 

телефона. 

Абзац 7 статьи 6 

Закона 

5 лет 

 

6. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАВ СУБЪЕКТОВ ПЕРСОНАЛЬНЫХ 

ДАННЫХ 

6.1. Субъект персональных данных имеет право путем подачи 

письменного заявления: 

в любое время отозвать согласие на обработку его персональных данных; 

требовать бесплатного прекращения обработки своих персональных 

данных, включая их удаление; 

получать информацию, касающуюся обработки персональных данных, в 

том числе информацию об уполномоченных лицах Предприятия, 

осуществляющих обработку его персональных данных; 

требовать внесения изменений в свои персональные данные; 

получать информацию о предоставлении своих персональных данных 

третьим лицам в течение года, предшествовавшего дате подачи заявления, один 

раз в календарный год бесплатно; 

обжаловать действия (бездействие) и принятые Предприятием решения, 

нарушающие его права при обработке персональных данных, в Национальный 

центр защиты персональных данных Республики Беларусь. 

6.2. Заявление субъекта персональных данных для реализации прав, 

указанных в пункте 6.1 Политики, должно содержать: 

фамилию, собственное имя, отчество (если таковое имеется); 

адрес места жительства (места пребывания); 

дату рождения; 

идентификационный номер; 



изложение сути требований; 

личную подпись. 

6.3. Заявление в письменной форме может быть подано лично по адресу: 

224028, г. Брест, ул. Гродненская, 55. 

6.4. За содействием в реализации прав, за разъяснением настоящей 

Политики и по иным вопросам, касающимся порядка обработки персональных 

данных на Предприятии, субъект персональных данных может также 

обратиться к лицу, ответственному за осуществление внутреннего контроля за 

обработкой персональных данных на Предприятии. 

 



   

  

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 

 

Я, ___________________________________________________________________________, 

            (фамилия, собственное имя, отчество (если таковое имеется) 

___ ___ ________ года рождения, 

Документ, удостоверяющий личность: ____________________________________________, 

Идентификационный номер (при наличии) ________________________________________, 

Контактный номер телефона + 375 (___) _______________, 

даю согласие государственному предприятию «Госстройэкспертиза по Брестской области», 

расположенному по адресу г. Брест, ул. Гродненская, 55, на обработку следующих моих 

персональных данных: 
 

Цель обработки персональных данных: рассмотрение резюме (анкет) соискателей на 

вакантные должности в целях заключения трудового договора. 

Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие: фамилия, имя, 

отчество (при его наличии), год рождения, сведения об образовании и опыте работы, 

контактный номер телефона, e-mail. 

Информация об уполномоченных лицах: - 

Срок согласия: в случае непринятия на работу – 1 год; в случае принятия на работу – 1 месяц. 

Согласен Не согласен 

 

В указанных целях я даю согласие на осуществление следующих действий с моими 

персональными данными: сбор, систематизацию, хранение, изменение, использование, 

обезличивание, блокирование, распространение, предоставление, удаление персональных 

данных. 

Обработка персональных данных может осуществляться как автоматизированным, так и 

неавтоматизированным способом. 

Мне разъяснены права, связанные с обработкой персональных данных, механизм 

реализации таких прав, также последствия дачи мною согласия или отказа в даче такого 

согласия. 

Я ознакомлен(а) с тем, что согласие на обработку персональных данных может быть 

отозвано в соответствии со статьей 14 Закона Республики Беларусь от 7 мая 2021 г. № 99-З «О 

защите персональных данных». 

 

____________________      _________________       _________________________ 
         (дата)                                    (подпись)                           (расшифровка подписи) 

 

  



Информация о правах гражданина, предоставившего свое согласие 

на обработку персональных данных, последствия дачи согласия и отказа 

Вы как субъект персональных данных имеет право на: 

 

1) получение информации, касающейся обработки персональных данных. Вы 

имеете право узнать какие Ваши персональные данные обрабатывает Предприятие, цель и 

правовое основание их обработки, сроки обработки, а также источник получения 

персональных данных. При этом Вы не должны обосновывать свой интерес к запрашиваемой 

информации; 

2) изменение своих персональных данных. Мы стараемся, чтобы персональные 

данные, которые мы обрабатываем, были достоверны и актуальными. Если вы обнаружите, 

что какая-либо информация о Вас, которой мы располагаем, неверна, неполна или уже 

устарела, сообщите нам об этом и мы исправим ее; 

3) получение информации о предоставлении персональных данных третьим 

лицам. Вы имеете право ознакомиться с информацией обо всех фактах предоставления 

Ваших персональных данных третьим лицам, которые имели место в течение года, 

предшествующего дате подачи заявления (такая информация может быть предоставлена Вам 

бесплатно один раз в календарный год); 

4) прекращение обработки персональных данных и (или) их удаление. Вы вправе 

требовать от Предприятия бесплатного прекращения обработки своих персональных данных, 

включая их удаление. Если Предприятие не обязано хранить персональные данные или у 

Предприятия нет иного правового основания обработки персональных данных, то 

персональные данные будут удалены. 

5) При отсутствии технической возможности удаления персональных данных они 

будут заблокированы и не будут использоваться. 

6) отзыв согласия субъекта персональных данных. Т. е. если мы собирали 

и обрабатывали Ваши персональные данные на основании Вашего согласия, вы можете в 

любое время отозвать такое согласие. Мы больше не будем обрабатывать те персональные 

данные, с обработкой которых Вы изначально согласились; 

7) обжалование действий (бездействия) и решений Предприятия, связанных 

с обработкой персональных данных.  Вы вправе обжаловать действия (бездействия) 

и решения Предприятия, нарушающие Ваши права при обработке персональных данных, 

в Национальный центр защиты персональных данных Республики Беларусь. 

 

Для реализации указанных прав Вам необходимо направить в Предприятие письменное 

заявление, которое должно содержать:  

✓ Ваши фамилию, собственное имя, отчество (если таковое имеется),  

✓ Адрес места жительства (места пребывания),  

✓ Дату рождения,  

✓ Номер документа, удостоверяющего личность,  

✓ Изложение сути требований,  

✓ Личную подпись. 

 

 
С информацией ознакомлен: 

 

___________                                          

 

______________________ 

            подпись 

Субъект 

персональных данных: 

 

 
 


